REPUBLIKA HRVATSKA
OSNOVNA SKOLA "VLADIMIR NAZOR"
Braée Radi¢ 17, KOMLETINCI

KLASA: 112-02/25-01/1
URBROJ: 2196-50-06-25-14

U Komletincima 19. studenoga 2025. godine

Na temelju Clanka 12. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata
za zaposljavanje u Osnovnoj 5koli ,, Viadimir Nazor* Komletinci, Povjerenstvo za procjenu i
vrednovanje kandidata (dalje u tekstu: Povjerenstvo) prijavljenih na natje¢aj objavljen 3.
studenoga 2025. godine za zaposljavanje na radno mjesto operativnog djelatnika/ce za sigurnost
i civilnu zadtitu (m/Z), objavljuje

POZIV NA PRETHODNU PROVJERU ZNANJA I SPOSOBNOSTI
KANDIDATA

I. Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata usmenom provjerom kandidata odrzat ¢e se
u PONEDJELJAK, 24. studenoga 2025. godine, s pocetkom u 14.15 sati na adresi
Komletinci, Braée Radié¢ 17 (prostorije OS ,,Vladimir Nazor* Komletinci).

IL. Pravila testiranja

Svaki kandidat koji pristupi usmenoj procjeni duzan je ponijeti identifikacijsku ispravu. Ako
kandidat ne bude mogao dokazati identitet, nece moci pristupiti procjeni.

Smatra se da je kandidat koji u naznaceno vrijeme ne pristupi prethodnoj provjeri znanja
povukao prijavu na natjecaj.

I11. Pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za testiranje

o Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno- tehnickim i pomocnim poslovima
koji se obavljaju u osnovnoj skoli (NN 40/14, 71/25)

hitps.//narodne-novine.nn. hr/clanci/sluzbeni/2014_03_40_713. html

https.//narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2025 04_71 925 html

e Kucni red Osnovne Skole ,, Viadimir Nazor“ Komletinci

https.//os-vnazor-komletinci.skole. hr/wp-content/uploads/sites/2402/2025/10/Kucni-red-

rujan-2025.pdf

e Godisnji plan i program rada Osnovne $kole ,, Vladimir Nazor“ Komletinci za
2025./2026.




htips.//os-vnazor-komletinci.skole. hr/wp-content/uploads/sites/2402/2025/10/Godisnji-plan-i-
program-rada-skole-za-2025.-2026.pdf

e Politika zastite djece Osnovne Skole ,, Vliadimir Nazor " Komletinci
https://os-vrhazor-komletinci.skole. hr/wp-content/uploads/sites/2402/2025/03/Politika-zastite-
diece-OS-Komletinci.pdf

e Protokol o kontroli ulaska i izlaska u Skolskim ustanovama

https.//mzom. gov. hr/UserDocsImages/dokumenti/Obrazovanje/Protokol/Protokol-za-0-i-SS-
ver-2-1-2025.pdf

e Zakon o sustavu civilne zastite

https://www.zakon. hr/z/809/zakon-o-sustavu-civilne-zastite#google vignette

IV. Utvrdivanje rezultata i obavjestavanje kandidata o rezultatima natjecaja

Svaki ¢lan Povjerenstva ima pravo postavljati do dva pitanja u kojima ¢e se utvrdivati znanje,
sposobnost, interes i motivacija kandidata za rad koju vrednuje svaki ¢lan Povjerenstva
pojedinacno od 0 do 5. Na kraju postupka procjene bodovi se zbrajaju.

Na temelju dostavljene rang liste kandidata ravnateljica odlucuje kojega ¢e kandidata predloziti
Skolskom odboru za zasnivanje radnog odnosa. Prije dono$enja odluke o kandidatu ravnateljica
zadrZava pravo pozvati kandidate na razgovor.

V. Kandidati koji udovoljavaju formalne uvjete iz Natjecaja i mogu pristupiti usmenoj
provjeri:
1. BICANIC, Bozidar
2. POIC, Antonio
3. FLANJAK, Robert
4. JURIC, Drazen
5. JURIC, Martina
6. KOLARIC, Marija
7. LEAKOVIC, Zlatko
8. LOVRIC, Boris
9. RAJNDL, Dorian
10. SPAIC, Karolina
11. VARZIC, Manuela
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